Leeratelier Kansrijk met jeugd

Wat is een keerpunt?

Een keerpunt is een ervaring, besef of gebeurtenis die een jongere als
levensveranderend ervaart. De aard van een keerpunt is persoonlijk. Een
keerpunt kan als negatief of positief worden ervaren.

Een keerpuntervaring verandert de richting en kwaliteit van iemands
leven. Het kan zorgen voor verandering in identiteit, dagelijkse routines,
activiteiten en relaties. In de praktijk heten dit ook wel schakelmomenten.

Door in te zoomen op keerpunten die jongeren zelf benoemen, wordt
duidelijk hoe zij deze gebeurtenissen zelf zien en ervaren, wat dit voor hen
betekent en welke gevolgen dit heeft. Verhalen van jongeren over
keerpunten in hun leven tonen de complexe situaties en omstandigheden
waar ze mee te maken hebben. Deze erkennen biedt jongeren steun.

“Keerpunten zijn grillig. Ze zijn even daar en zo weer weg.”
“Een keerpunt is een markant moment. Het kan naar links of naar rechts gaan.”

“Keerpunten worden vaak niet zelf veroorzaakt, maar ze gebeuren. Ze overkomen de
o
jongeren gewoon.”

“Een goed verhaal heeft meerwaarde, vooral de verhalen van anderen. Als jongeren bij
elkaar komen en elkaars verhalen horen, zien ze, ‘hé, ik ben niet alleen, die heeft dat
ook meegemaakt.” Dan ontstaat het vanzelf.”
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De gevolgen van keerpunten geven signalen en mogelijkheden om
ondersteuning te bieden in de levens van jongeren. Om de betekenis
van deze ervaringen voor jongeren te achterhalen, is het essentieel om
naar jongeren te luisteren.

Jongeren hebben een web van kernrelaties nodig, met ankerpersonen
die steun bieden. Deze ankerpersonen zijn consistente, betrouwbare
personen van wie jongeren voelen dat ze altijd terecht kunnen, zoals
vrienden, familie, buren, docenten of jeugdprofessionals. Zij bieden
waardering en steun op emotioneel, instrumenteel en informatief vlak.
Ze helpen jongeren om capaciteiten te ontwikkelen om hun eigen weg
te vinden en bewandelen.
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“Als je jongeren blind vertrouwen geeft, gebeurt er wat. Dan komt er iets in beweging.’

“Je moet de juiste lijn vinden en laveren. Dat betekent ook dat je soms buiten de lijntjes
kleurt. Ga voor oprechtheid.”

“Je moet de jongere laten weten en voelen: ik heb jou nodig.”

“Je moet klein kijken. Je kan er iets groots mee aansnijden, met een enorme lawine als
gevolg. Soms denk je, is dat genoeg? Maar je moet echt op je handen zitten.”

“Als hulpverlener moet je je ook kwetsbaar opstellen. Er mag iets gebeuren, de jongere
mag weten: ik hoef het niet altijd te kunnen.”

“Woorden hebben gewicht. Let op wat je zegt, iemand kan het lang onthouden.”

“Het gaat om twee dingen: Ben ik goed genoeg? Zie je mij?”
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